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CONTRACT CADRU DE SCOLARIZARE
Invatamant cu frecventd

Pentru nivelul de iInvatamant tertiar nonuniversitar de nivel 5, conform Ordinului Ministrului Educatiei nr.
4342/25.06.2015 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea invatamantului tertiar
nonuniversitar, organizat la nivelul colegiilor din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate — publicat n
Monitorul Oficial nr. 534 din 17.07.2015, domeniul ....................... , calificarea profesionald ......................... ,
1imba de predare ,,romana”, forma de Invatdmant ,,cu frecventa”,

Intre,

Universitatea Internationald Danubius, cu sediul in Galati, Bulevardul Galati nr. 3, telefon: +40372361250;
+40372361217, +40372361251, fax: +40372361292 , web: www.univ-danubius.ro, cod fiscal 2676433, cont curent
nr. RO87INGB0010000041708911, deschis la ING Galati, reprezentata legal de Conf.univ.dr. Corneliu-Andy Pusca,
in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie, structurd fara personalitate juridica integratd in cadrul
Universitatii Internationale Danubius(denumita in continuare Universitatea), autorizata sa functioneze provizoriu in
cadrul Universitatii conform Ordinului nr. 4573/30.07.2019 (denumit in continuare Colegiul), reprezentatd de doamna
lect.univ.dr. Oana Andreea Nae Tn calitate de Director,

Si

(Numele si Prenumele elevului/ei) (denumit in
continuare Elevul), cu domiciliul n localitatea ,
judetul ,Str. , Ir. , bl. , SC.

, ap. telefon )

email Jegitimat (3) cu C.I. seria_
nr. , eliberat de , la data
de valabil pana la data de CNP , elev in
anul _ la Colegiul International Danubius de Studii aplicate si vocationale, pentru calificarea profesionala_

, domeniul

limba de predare ,,romana”, forma de invatamant ,,cu frecventa”.
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I. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul prezentului contract 1l constituie pregatirea Elevului pentru calificarea profesionala .................. , cu durata
de scolarizare de 1,5 ani, prin desfasurarea de activitati didactice si practice specifice domeniul ...................... , limba
de predare ,,romana”, forma de invatimant ,,cu frecventa”.

Il. DURATA CONTRACTULUI

2.1 Durata de scolarizare este de 1,5 ani, iar prezentul contract este valabil pentru anul universitar 2026-2027. Pentru
anul urmator, elevul va semna contractul de studii corespunzator anului II de studii, care se incheie la inceputul fiecarui
an universitar.

2.2 Durata contractului poate fi prelungita in cazul in care elevul beneficiaza de prelungire de scolarizare, sau Intrerupere
de studii, conform Regulamentului intern al Colegiul International Danubius de Studii aplicate si vocationale (RG-49)
si a Metodologiei de admitere (RG-30).

ITII. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARIILOR

3.1. DREPTURILE SI OBLIGATIILE SCOLII

3.1.1. COLEGIUL are dreptul:

a) sa solicite Elevului sa respecte Regulamentul Colegiului si sd-1 sanctioneze in cazul constatarii abaterilor de la acesta;
b) sa stabileasca cuantumul anual al taxelor de scolarizare;

¢) sa supravegheze si s urmareasca modul in care Elevul isi respecta obligatiile contractuale si indatoririle de elev;

d) sa stabileascd anual cuantumul taxelor pentru elaborarea documentelor scolare si evaludrilor aditionale (taxe de
reexaminare, eliberare adeverinte, etc;)

e) sa incaseze taxa de scolarizare aferentd anului scolar pentru care se incheie contractul;

f) sd-si faca publicd imaginea in presa si mass-media folosind si fotografii care se referd la activitatile desfasurate de
Elevul in cadrul Colegiului.

3.1.2. COLEGIUL se obliga:

a) sa asigure pregatirea profesionala (teoretica si practica aferentd) potrivit curriculumului scolar stabilit pentru fiecare
an scolar, conform planului de invatdmant;

b) sd asigure baza didactico-materiald, la nivelul cerintelor de profesionalizare, stabilite de parti;

c) eliberarea adeverintelor, actelor de studii anuale si finale si a Certificatului de Competente Profesionale, in cazul
promovdrii si achitarii integrale a obligatiilor financiare;

d) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

e) sa raspunda de respectarea conditiilor §i a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii, de
protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatimant;

f) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul unitatii de invatamant,
n limita prevederilor legale in vigoare;

g) sd ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi, in limita prevederilor legale
n vigoare;

h) ca personalul din invatamant sd aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile educationale pe care le
transmite elevilor;

i) ca personalul din invatamant va sesiza, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata,
directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihica a elevului/copilului;

j) ca personalul din invatamant sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii si cu parintii/ reprezentantii
legali ai acestora;

k) ca personalul din invatamant sa nu aplice pedepse corporale sau sa agreseze verbal sau fizic elevii si/sau colegii;

1) sé interzica personalului didactic sd conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasd de
obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/apartinatorii/ reprezentantii legali ai acestora;

m) sd interzica activitatile care incalcd normele de moralitate si orice activitati care poate pune in pericol sanditatea si
integritatea fizica sau psihica a copiilor si a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic,
precum si activitatile de natura politica.

3.2. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ELEVULUI

3.2.1. ELEVUL are dreptul:

a) s beneficieze de cursuri, lectii de sinteza, dezbateri, teste de evaluare sustinute in cadrul COLEGIULUI,
b) si beneficieze de baza didactico-materiala a COLEGIULUI,

c) sd beneficieze de drepturile prevazute in Regulamentul intern de organizare si functionare a COLEGIULUIL.
3.2.2. ELEVUL se obliga:
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a) sa participe la cursuri conform orarului comunicat de catre COLEGIU;

b) sa ia la cunostinta si sa respecte prevederile Regulamentului intern de organizare si functionare a COLEGIULUI,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;
c) sa achite taxa anuala de scolarizare, in cuantumul stabilit si publicat de Universitate;

d) sa depuna toate eforturile pentru a-si asigura formarea profesionald la cel mai inalt nivel;

e) sd aiba un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in unitatea de invatdmant, cat si in afara ei;

f) sd nu distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) s nu deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti
de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) sa nu aduca sau sa difuzeze, In unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

1) sd nu organizeze/participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de Invatdmant sau care afecteaza
participarea la programul scolar;

j) s& nu detind/consume/comercializeze, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) sd nu introduca si/sau sa faca uz, in perimetrul unitatii de invataimant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi: munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a
personalului unitatii de nvatamant;

1) sa nu detina si/sau difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) sd nu aduca jigniri si sa nu manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul
unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) sa nu provoace/instige/participe la acte de violentd in unitate si in afara ei;

0) sd nu paraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de serviciu
sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invagamantul primar/ profesorului diriginte.

p) sé contribuie la promovarea imaginii si a renumelui COLEGIULUI atat ca elev cét si ca absolvent;

r) sd facd dovada detinerii unei polite de asigurare pentru raspundere civild medicala valabild, inaintea si pe toatd durata
instruirii practice, conform prevederilor stipulate in contractele incheiate intre COLEGIU si institutiile ce asigura
practica de specialitate a Elevului.

IV. TAXE SI MODALITATI DE PLATA

4.1. Taxa anuala de scolarizare se achita pentru fiecare an scolar si reprezintd contravaloarea serviciilor oferite Elevului
de catre scoala, fiind stabilita anual prin hotararea Consiliului de Administratie al Universitatii Internationale Danubius;
4.2. Plata taxei de scolarizare se efectueaza fie in contul curent nr. RO87INGB0010000041708911 deschis la ING Galati,
beneficiar Universitatea Internationald Danubius, Colegiul International Danubius de Studii aplicate si vocationale, fie
in mod direct la casieria Universitatii cu cardul, fie cu ajutorul platformei “EuPlatesc”.

4.3. Taxa anuala de scolarizare include cheltuieli de scolarizare conform programei scolare. Toate cheltuielile privind
taxele percepute de institutiile in care se efectueaza practica de specialitate pentru anul in curs, precum si costurile legate
de echipamentele impuse de aceste institutii, vor fi suportate de fiecare Elev. Taxa aferenta instruirii practice va fi platita
la finalul realizarii acesteia, In functie de prezenta fizicd a Elevului la activitatile Colegiului, in contul curent nr.
RO87INGB0010000041708911, deschis la ING Galati, beneficiar Universitatea Internationald Danubius, pentru
Colegiul International Danubius de Studii aplicate si vocationale.

4.4. Taxa de scolarizare nu este rambursabild, trebuie achitatd integral, indiferent de performanta scolara a elevului,
stabilita la sfarsitul anului scolar.

4.5. In cazul nerealizarii contractului la decizia sau din culpa elevului, COLEGIUL nu este obligat la restituirea taxelor
achitate, iar ELEVUL are obligatia sa achite taxa anuala integral.

4.6. Cuantumul taxei se poate modifica pe parcursul anului scolar pentru anul scolar urmator, in concordantd cu
modificarile esentiale legate de cresterea cheltuielilor de Intretinere, modernizarea procesului de invatdmant, modificare
adusa la cunostinta ELEVULUI prin semnarea unui act aditional la prezentul contract.

4.7. Neachitarea ratelor aferente taxei de scolarizare atrage dupa sine imposibilitatea ELEVULUI de a-si exercita dreptul
de a se prezenta la examene.

V. VALOAREA CONTRACTULUI
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5.1. Cuantumul taxei de studii se stabileste anual de citre Consiliul de administratie, in conformitate cu prevederile
legale, in functie de costurile specifice scolarizirii, pe baza algoritmului de calcul afisat pe site-ul universitatii. In anul
urmator, studentul va semna un contract de studii corespunzator anului universitar care urmeaza, in care va fi prevazuta
taxa aprobatd de Consiliul de administratie pentru anul de studii respectiv.

5.2.1n momentul semndrii contractului de studii, studentul trebuie sa aleaga modalitatea de plata.

5.3. Taxa de studii se pliteste integral la data semnarii contractului sau cel mai tirziu pana la data de 1 octombrie
2026, astfel:

< TAXA DE STUDII
TAXA DE STUDII PETl\?TX?uDFFLSATT[,{«DTI:J , | PENTRUPLATA N
PENTRU PLATA RATE (LEI) TERMEN 10 RATE (6 RATE*)
INTEGRALA (LED)- (LEI) TERMEN: Rate
50%6-01.10.2026 50%- T
. TERMEN 01.10.2026 19.02.2027 lunare incepand cu
PROGRAM DE LIMBADE| FORMA DE e 01.10.2026
STUDI/DURATA |PREDARE |INVATAMANT
ANULI | ANUL Il | ANULI | ANUL Il | ANULI | ANUL 1I
ANALIST o cu
PROGRAAI\’QI,IATOR/LS ROMANA FRECVENTA 4,000 2000 N/A N/A N/A N/A
ADMINISTRATOR
RETELE LOCALE SI A CcuU
DE COMUNICATILS ROMANA FRECVENTA 4,000 2000 N/A N/A N/A N/A
ANI
CAMERAMAN- o cu
FOTORiI?\IOIRTER/Z ROMANA FRECVENTA 4,000 3800 N/A N/A N/A N/A

5.4. Pentru candidatii admisi in prima sesiune de admitere, taxa de studii se pliteste la data semnarii contractului
sau Tn urmitoarea modalitate de plata:

- prima transd, reprezentind 40% din taxa de scolarizare, se va achita pina la data de 22 august 2026;

- diferenta de taxa de scolarizare, se va achita in functie de taxa selectata, potrivit dispozitiilor de mai sus.
5.5 In cazul neprezentirii la examen in sesiunea de drept, conform structurii anului universitar, prima examinare in
sesiunea de restante din anul 1n curs este gratuita, iar cuantumul taxei pentru sustinerea urmatoarelor examene restante
este de 250 lei. Taxa de reexaminare si taxa de diferenta este de 250 lei.

VI. MODIFICAREA SI INCETAREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul contract Inceteaza:

a) La expirarea duratei studiilor (indiferent daca ELEVUL decide sa participe la examenul de certificare a competentelor
profesionale sau nu si indiferent de rezultatul examenului de absolvire);

b) La sfarsitul fiecdrui an scolar, In cazul in care Elevul inregistreazd o Cerere de retragere, numai dupa ce taxa de
scolarizare a fost achitata integral;

c) La decizia COLEGIULUI, in cazul exmatricularii elevului. Decizia COLEGIULUI si notificarea de incetare
unilaterala a contractului de scolarizare se motiveaza si se comunicd ELEVULUI la clasa sau prin scrisoare recomandata
trimisd la adresa de domiciliu din prezentul contract si numai dupa ce taxa de scolarizare a fost achitata integral;

d) In cazul in care ELEVUL nu isi respecti obligatiile si termenele de plata previzute de prezentul contract si de anexele
acestuia.

6.2. Prezentul contract se poate prelungi la cererea ELEVULUI si cu acordul COLEGIULUI in caz de nepromovare a
unui an scolar sau la reluarea studiilor.

6.3. Modificarea si/sau completarea prezentului contract se face numai prin act aditional semnat de citre ambele parti.
6.4. Tn toate cazurile de Incetare a contractului inainte de termen, taxa de scolarizare achitati nu se restituie, iar ELEVUL
are obligatia platii integrale a taxei de scolarizare pentru anul scolar in care survine incetarea.
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VIl. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

7.1. Universitatea Internationalda Danubius prelucreazd datele cu caracter personal, in sensul aplicarii Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date(RGPD) si a legislatiei nationale protejand
interesele legitime ale persoanelor vizate in derularea procesului educational, cum ar fi: participarea la concursul de admitere
organizat de Universitatea Internationald Danubius; incheierea contractelor de studii; eliberarea, la cererea persoanelor vizate, de
adeverinte; executarea unui contract, la care persoana vizata este parte sau efectuarea unor demersuri, la cererea acesteia, Tnainte de
incheierea contractului; comunicari sau raportari catre autoritatile, institutiile sau agentiile de stat abilitate, in vederea indeplinirii
unei obligatii legale care ii revine Universitatii Internationale Danubius; raportari catre institutii de Invatdmant si cercetare, banci,
solutionarea petitiilor, solicitarilor si a eventualelor litigii; recuperarea creantelor, asigurarea masurilor de securitate; efectuarea de
analize statistice, etc. Nota de informare privind prelucrarea datelor — Anexa nr.1 a prezentului contract ofera informatii detaliate
privind prelucrarea datelor fiind parte integranta a contractului.

7.2. Furnizarea de date cu caracter personal este necesard in scopul incheierii si executarii contractelor si raporturilor juridice
specifice procesului educational. Temeiul legal al prelucrarii datelor este art. 6 alin. 1 lit. b din RGPD respectiv “ prelucrarea este
necesara pentru executarea unui contract la care persoana vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei Vvizate
Tnainte de incheierea unui contract”.

7.3 Refuzul furnizarii datelor cu caracter personal conduce la imposibilitatea incheierii contractului.asadar este o obligatie legala si
contractuald. Manifestarea consimtdmantului sdu in vederea prelucrarii datelor cu caracter personal se va realiza prin semnarea unei
Declaratii de consimtamant care va fi anexatd prezentului contract, prin care acesta isi insuseste si consimte asupra drepturilor si
obligatiilor ce rezultd din Informarea privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

7.4 Elevul declara ca nu a furnizat informatii false in documentele prezentate si, cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul penal, isi
asuma responsabilitatea datelor cu caracter personal furnizate, garantand ca acestea sunt actuale, reale, corecte si complete.

7.5 Elevul se angajeaza ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale indicate in cadrul Contractului de studii
universitare (incluzand dar fara limitare la: schimbare domiciliu, statut civil, acte de identitate, adresa de posta electronica etc.) sa
informeze in scris, de indatd, secretariatul Universitatii.

VIII. CLAUZE FINALE

8.1. Litigiile aparute cu ocazia executarii prezentului contract vor fi solutionate pe cale amiabila sau de instantele
judecatoresti competente.

8.2. Actele in original vor rdmane la dosar pana la indeplinirea tuturor angajamentelor financiare stabilite de catre
Universitatea Internationala Danubius, in conditiile mentionate in contract.

8.3. Prezentul contract de scolarizare se incheie in doud exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

Universitatea Internationala Danubius Elev,
Reprezentant legal,

Conf. univ. dr. Corneliu - Andy PUSCA Am primit un exemplar,

Colegiul International Danubius de Studii
aplicate si vocationale
Director,
Conf. univ. dr. Adrian Beteringhe
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